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Ogrenci Bilgileri (1)

Adi1 Soyadi s
Okul NUmarast  .....ccoovvveenenieeneseenesesee s
Program / Sinif ..o
T.C.KIMIKNO o
Sigorta SICITNO f.oeoiici e
Dogum Yeri e
Dogum Tarihi = .o
Telefon PR
E-posta e

isveri Uygulamasi Tarihleri ve Siiresi

Baglama Tarihi .....ccccoooviiiiiiii e
Bitig Tarihi e
Siiresi e

Genel Saghk Sigortasi Beyvan ve Taahhiittii

O Ailemden, annem / babam iizerinden genel saglik
sigortast kapsaminda saglik hizmeti aliyorum.

0 Isletmede Mesleki Egitim dersi boyunca genel
saglik sigortasi kapsaminda olmayi kabul ediyorum.

Universite Bilgileri (2)

Adres : Izmir Bakirgay Universitesi
Menemen Meslek Yiiksekokulu
Esatpasa Mah. Niyazi Kaplangi Cad. No:21

Telefon : (0232) 493 00 00
Faks : (0232) 493 00 00
E-Posta : menemenmyo@bakircay.edu.tr

Web Sitesi : menemenmyo.bakircay.edu.tr

Isveri Bilgileri (3)

Adi, Unvanm e
Isyeri SICIINO & oo,
Adresi s
Telefon s
Faks s
E-posta O VR PRTPUROPRRTRPRN
Web Adresi TRV RTR PSPPSR
CaliSan SAYIST  ©iicvvceiriieiee e
Vergi DaireSi  foocciee e
Vergi NUMATasT ....cocveoenineenenenee e

is Yeri Uygulamasindan Sorumlu Personel (4)

Adi Soyadi ROV PR PPN PPRTRTIN
Unvan PP
Egitim durumu  © ..o
[rtibat TelefOnu :© ....ccocoeveveveiereeceee e
E-posta PPN

(1) Ogrenci tarafindan doldurulacakur.

3), (4) igyeri tarafindan doldurulacaknur

Bu protokol, 6grenci ve isyeri tarafindan doldurulup
onaylandiktan sonra dgrenci tarafindan  boliim
baskanligina onaylattirilacaktir.

OGRENCI ISVEREN BOLUM
veya VEKILI BASKANI
Adi Soyad Adi Soyad Adi Soyadi
Tarih Tarih Tarih
Imza Kase & Imza Kase & Imza
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elektronik ortamda "Bakircay Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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GENEL HUKUMLER

Amag

Madde 1. Bu protokoliin amaci; izmir Bakircay
Universitesi Menemen Meslek Yiiksekokuluna kayitli
ogrencilerin, 4. yartyilda yer alan Isletmede Mesleki
Egitim dersini, kamu veya 0zel sektor isyerlerinde
uygulama imkén1 bularak daha iyi yetistirilmeleri i¢in
gerekli kurallar1 ve esaslari igerir.

Taraflar
Madde 2. Bu protokol, .................. ile
Izmir Bakircay Universitesi Menemen Meslek

Yiiksekokulu Mudiirliigii arasinda ..... /..... / 20...

tarihinde imzalanmistr.

Kapsam

Madde 3. Bu protokol birinci maddede belirtilmis olan
amaglara yonelik egitim hizmetlerinin yiiriitiilmesinde
gergeklestirecek usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 4. Bu protokol Izmir Bakirgay Universitesi
Menemen Meslek Yiiksekokulu Staj ve Uygulamali
Egitim Esaslar1, Izmir Bakirgay Universitesi On Lisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi ve
Izmir Bakirgay Universitesi Uygulamali Egitim
Yonergesi esas alinarak hazirlanmigtir.

Tammlar:

Madde 5. Bu protokolde gegen;

a) Yiiksekokul: Menemen Meslek Yiiksekokulunu,

b) Universite: [zmir Bakirgay Universitesini,

¢) Is yeri: Ogrencilerin uygulama egitimlerini
gerceklestirecekleri igyerini (kamu/6zel),

d) isletmede Mesleki Egitim Dersi: Ogrencilerin 6zel
sektor isletmeleri ve kamu kuruluslarinda 4. yariyilda

alacaklar1  “Isletmede Mesleki Egitim” dersinin
uygulamali egitim ile tamamlamalarimi saglayan
programi,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Uygulamah Egitim Dénemi:

Madde 6. Ogrenciler, uygulamali egitimlerini,
boliimlerinin akademik programi igerisinde 4.
yariyilda yerine getirmek zorundadir.

Programin  Koordinatorleri
Yiiriitiilmesi:

Madde 7. Isyerinde bu programdan sorumlu olacak
kisi ‘kurum/isyeri amiridir’. Yiiksekokulda bu
programdan sorumlu birim ise; “Staj ve Uygulamali
Egitim Komisyonu” dur. Iki kurulus arasindaki
programla ilgili tiim stirecler bu kisiler/birimler

araciligi ile ytiriitiiliir.

ve  Programin

Uygulamali egitim bu protokol hiikiimleri dahilinde
hazirlanan ve Staj ve Uygulamali Egitim Komisyonu,
Ogrenci ve isyeri sorumlusunun imzaladigi Ogrenci
sozlesmesi hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitilir. Bu
sozlesme ile diger matbu formlar bu protokoliin
ayrilmaz pargalaridir.

Ogrencilerin Secimi ve Denetimi:

Madde 8. Uygulamali egitim programima dahil
ogrencilerin kisisel bilgileri, boliimleri, akademik
basarilar ile ilgili biitiin bilgileri elektronik ortamda
hazirlanir (transkript) ve ilgililerin bilgisine sunulur.
Ogrencilerin uygulamali egitim programi
kapsamindaki tiim etkinliklerinin planlanmasi ve
denetimi, is yeri sorumlusu ile, 6grencinin bagli oldugu

uygulama ylritiiclisiiniin  ortak  sorumlulugunda
yapilir.
UCUNCU BOLUM

Uygulama Egitimi Siirecindeki Ogrenci ve Isyerinin
Sorumluluklar:

Madde 9. Ogrencilerin, bu program kapsaminda kabul
edildikleri igyerlerinde gecerli calisma sartlarina ve
kurallarina uyarak, tiim etkinliklere bizzat katilmak ve
yaptiklar1 caligmalar1 rapor olarak Staj ve Uygulamali
Egitim Komisyonuna sunmak zorundadirlar. Izmir
Bakirgay Universitesi Menemen Meslek Yiiksekokulu,
Staj ve Uygulamali Egitim Esaslari’'nin 24.
maddesinde belirtilen hususlara aykir1 hareket eden
Ogrencilerin bu programda basarisiz kabul edilir.

Is yeri, 6grencinin ilgili alandaki bilgi, birikim ve
tecriibelerinin  artirllmasma  katkida  bulunmakla
birlikte Izmir Bakir¢ay Universitesi Menemen Meslek
Yiiksekokulu, Staj ve Uygulamali Egitim Esaslari’nin
25. maddesinde belirtilen hususlara uymak zorundadir.
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Uygulama Siirecindeki  Ogrencilerin
Haklar

Madde 10.

a) Is yerinin personeline sagladig1 sosyal hizmetlerden
(ulasim, yemek gibi), uygulama egitimi alan
Ogrencilerin de iicretsiz olarak yararlandirilmasi
beklenir. Ancak is yerinin kanuni bir hakka veya toplu
sOzlesmeye dayanarak yapilmakta olan ddemeler ile
ilgili 6grenciye karsi sorumlulugu bulunmamaktadir.
b) Uygulamali ders egitimi alacak Ogrencilerin is
kazasi ve meslek hastaliklarina kars1 sigortalanmasinin
gerekmesi halinde sigorta islemleri ilgili mevzuati
cercevesinde Izmir Bakircay Universitesi Menemen

Meslek Yiiksekokulu tarafindan yapilacaktir.

Egitimi

DORDUNCU BOLUM

Hiikiim Bulunmayan Haller ve Anlagsmazhklarin
Coziimii

Madde 11.

a)Bu protokolde hiikiim bulunmayan hallerde Yiiksek
Ogretim Kurumlar1 Uygulamali Egitimler yonetmeligi

OGRENCI

Adi Soyadi

Tarih

Imza

ISVEREN

veya VEKILI

Adi Soyad
Tarih

Kase & Imza

hiikiimleri ile genel hiikiimler ve Izmir Bakirgay
Universitesi Menemen Meslek Yiiksekokulu, Staj ve
Uygulamali Egitim Esaslarina gore hareket edilir.

b) Bu protokolim uygulanmas: ile ilgili ortaya
cikabilecek uyusmazliklar, 6ncelikle taraflar arasinda
goriisme yoluyla ¢oziliir. Coziim bulunamamasi
halinde Izmir Mahkeme ve Icra daireleri yetkilidir.

Yiiriirliik

Madde 12. Bu protokoliin hiikiimleri, protokoliin
imzalandig1 tarihten itibaren gegerlidir. Protokolde
tarif edilen hizmet ve faaliyetlerin siiresi, Protokoliin
imza tarihinden itibaren 16 (on alt1) haftadir.

Madde 13- Iki (2) sayfa 13 maddeden olusan bu
protokol  taraflarin  karsilikli  mutabakati  ile
........ /......./20......tarthinde = 2 niisha olarak
imzalanmig ve birer niisha taraflara verilmistir.

'MENEMEN MESLEK _
YUKSEKOKUL MUDURU

Adi Soyadi
Tarih

Kase & Imza
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